MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
Conselho Universitario - Consu

RESOLUCAO N° 11, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017

Institui o Regimento Interno da Congregacdo do
Instituto de Ciéncia e Tecnologia — ICT do Campus JK,
em Diamantina-MG, da Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM e revoga a
Resolucdo N°. 29 - CONSU, de 02 de outubro de 2009.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E DO MUCURI, no uso das atribuicGes legais e regimentais que lhe séo
conferidas, tendo em vista o que foi deliberado na sua 1472 sesséo,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Congregacao do Instituto de Ciéncia e Tecnologia
— ICT do Campus JK, em Diamantina-MG, da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri — UFVJIM.

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art.2° A Congregacdo é o Orgdo méaximo deliberativo e de recurso em matéria
administrativa e académica da Unidade Académica, competindo-lhe supervisionar a politica de
ensino, pesquisa e extensdo no ambito desta, segundo o Estatuto e o0 Regimento Geral da UFVJIM.

CAPITULO 1I
DA COMPOSICAO
Art.3° A Congregacdo é constituida pelo:

I. Diretor;

I1. Vice-Diretor;

I11. Coordenadores de cursos de graduagéo e pds-graduacdo Stricto sensu;

IV. Responsaveis pelas estruturas administrativas hierarquicas imediatamente inferiores a diretoria,
caso existam;

V. Dois representantes docentes;

VI. Diretores dos 6rgaos complementares;

VIIl. Representantes discentes e técnico-administrativos, em numero equitativo, atendida a
participacdo minima de 70% de docentes.



8§ 1° S&o considerados membros natos aqueles constantes nos incisos | ao I1l. Os membros
constantes nos incisos IV a VII serdo eleitos por seus pares com mandato de 02 (dois) anos,
permitida uma reeleicdo. Entende-se como pares aqueles elegiveis & funcéo do cargo.

8§ 2° A representagdo discente (titular e suplente) sera escolhida a partir de eleicéo realizada
entre os pares, conduzida pelo Centro Académico do Instituto de Ciéncia e Tecnologia, com
mandato de 01 (um) ano, permitida uma reconducdo. Entende-se por pares todos os discentes com
matricula regular aos cursos alocados no ICT.

§ 3° Em caso de ndo encaminhamento da representacéo discente pelo Centro Académico no
prazo estabelecido pela direcdo da unidade, o diretor podera promover a eleicdo mediante oficio
circular encaminhado aos discentes da Unidade.

8§ 4° Caso 0 nome de um ou mais representantes discentes ndo seja encaminhado dentro do
prazo estabelecido, a respectiva representacdo nao sera computada para efeito de quérum.

8 5° As eleicdes para qualquer representacdo na Congregacdo da Unidade ndo poderdo ser
realizadas em periodo de recesso escolar.

8 6° Nas faltas ou impedimentos eventuais do Diretor, suas atribui¢des seréo exercidas pelo
Vice-diretor e, este serd automaticamente substituido pelo decano da Congregacéo.

§ 7° Salvo disposigdo em contrario, cada membro, exceto o Diretor e o Vice-Diretor, terd o
seu respectivo suplente, com mandato vinculado, com direito a voz e voto, na auséncia do titular.

§ 8° Perderd automaticamente 0 mandato o representante eleito que deixar de pertencer a
categoria representada ou que tiver dupla representacdo. Nesse caso, assumird o suplente, que no
prazo de até 60 (sessenta) dias devera promover nova eleicdo para membro titular e suplente
daquela vaga.

§ 9° Em caso de vacancia do membro titular, assumiré o suplente e, na falta deste, proceder-
se-a nova eleicdo para suplente com mandato vinculado ao do membro titular.

§ 10. A Congregacdo poder-se-a dividir em Camaras, em fungéo de objetivos especiais.

§ 11. Havendo um nimero de representantes discentes e técnico-administrativos fracionados,
arredondar-se-a4 em favor dos discentes.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DA CONGREGACAO
Art. 4° Compete a Congregacao do ICT:

I. Organizar o processo eleitoral em escrutinios secretos, para nomeagdo do Diretor e do Vice-
Diretor da Unidade Académica, observado o Estatuto e respeitada a legislacdo vigente;

I1. Propor ou manifestar-se sobre a criagdo, o desmembramento, a fuséo, a extincao e a alteracéo de
nome de Departamento e de Orgdo Complementar vinculados & respectiva Unidade Académica,
caso existam;

I1l. Propor ao Conselho Universitario forma de organizagdo da respectiva Unidade Académica
diversa da estrutura departamental;

IV. Elaborar e aprovar Resolucdes que regulem o funcionamento académico e administrativo da
Unidade Académica, em consonancia com as normas do Regimento e do Estatuto da UFVJIM;

V. Autorizar o aceite de doacdo de bens mdveis a Unidade Académica;

VI. Organizar o processo eleitoral dos representantes das Unidades Académicas nos diversos 0rgaos
Superiores;

VII. Estabelecer a composicéo e os critérios da representacdo docente nas Camaras Departamentais
da Unidade Académica, caso existam;



VIII. Supervisionar as atividades dos Departamentos ou estruturas equivalentes, caso existam,
compatibilizando os respectivos planos de trabalho, quando for o caso;

IX. Elaborar a proposta orcamentaria da Unidade Académica, estabelecendo os critérios de alocacao
de recursos, 0 seu or¢camento-programa e acompanhar a execu¢do orcamentaria deste;

X. Manifestar-se sobre pedidos de remocao, transferéncia ou movimentacdo de docentes da ou para
a Unidade Académica;

XI. Propor critérios para a avaliacdo de desempenho e da progressdo de docentes respeitadas as
normas e as politicas estabelecidas pela Universidade;

XI1. Deliberar sobre afastamento de docentes e de servidores técnico-administrativos para fins de
aperfeicoamento ou prestacao de cooperacgdo técnica;

XI1I. Praticar os atos de sua al¢ada relativos ao regime disciplinar;

XIV. Julgar os recursos que lhe forem interpostos;

XV. Instituir comissdes, especificando Ihes expressamente a competéncia;

XVI. Avocar a si 0 exame e a deliberacdo sobre matéria de interesse da Unidade Académica;

Art. 5° A Diretoria da Unidade Académica, exercida pelo Diretor e pelo Vice-Diretor, € 0
0rgdo ao qual compete supervisionar 0s programas de ensino, pesquisa e extensdo e a execucao das
atividades administrativas, na area da Unidade Académica, dentro dos limites estatutarios e
regimentais.

Art. 6° O Diretor e o Vice-Diretor serdo nomeados pelo Reitor, que os escolhera de lista
triplice de docentes, organizada, em ambos os casos, pela Congregacdo da Unidade Académica,
respeitada a legislacéo vigente.

§ 1° A lista triplice de docentes, pela ordem de votos obtidos, serd encaminhada a autoridade
competente até 30 (trinta) dias antes de extinto o mandato do Diretor ou do Vice-Diretor em
exercicio ou, nos demais casos de vacancia, dentro dos 30 (trinta) dias subsequentes a vaga.

§ 2° A Congregacdo regulamentara o processo de consulta a comunidade local para escolha
do Diretor e do Vice-Diretor, que precedera a elaboragcdo da respectiva lista triplice, na forma
prevista no Estatuto e na legislacao vigente.

8 3° Os mandatos do Diretor e do Vice-Diretor séo de 04 (quatro) anos, contados de suas
posses, permitida, em cada caso, uma reeleicao.

Art. 7° Compete ao Diretor atuar como principal autoridade administrativa da Unidade
Académica, supervisionando as atividades didatico-cientificas e dirigindo o0s servicos
administrativos, incluidos pessoal, financas e patrimonio.

Art. 8° Ao diretor da Unidade Académica compete:

I. Supervisionar as atividades da Unidade, provendo acerca de sua regularidade, disciplina, decoro,
eficiéncia e eficacia;

Il. Cumprir e fazer cumprir as determinacgdes contidas no Estatuto, no Regimento Geral e no
regimento da Unidade, bem como aquelas estabelecidas pelos 6rgaos de deliberacdo superior e pela
Congregacéo;

I11. Elaborar e submeter & Congregacdo o plano anual de atividades da Unidade;

IV. Submeter a apreciacdo da Congregacdo o or¢camento anual e as prioridades para aplicacdo dos
recursos;

V. Apresentar anualmente a Congregacdo e a Reitoria a prestagdo de contas e o relatorio de
atividades realizadas no exercicio anterior;

VI. Convocar e presidir as Sessdes da Congregacao, com voto comum e de qualidade;

VII. Implementar a¢Ges e formular politicas a partir das suas &reas de atuacdo, visando a
consolidacéo e a busca da exceléncia académica;

VIII. Planejar e gerir os recursos de pessoal, orcamentarios, financeiros, materiais e patrimoniais
sob sua responsabilidade;



IX. Propor a Congregacao alteracdo na organizacéo interna da Unidade Académica, respeitados este
Estatuto e o Regimento Geral.

Art. 9° Das decisdes da direcdo do ICT cabera recurso a Congregacao da Unidade, e desta
ultima, aos 6rgéos de deliberag&o superior.

Art. 10. O diretor e/ou vice-diretor poderdo ser afastados de seus cargos, por proposta
fundamentada de, no minimo, dois tercos da Congregacdo, homologada pelo CONSU.

Art. 11. No caso de vacancia do diretor, assumira o vice-diretor que, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias a contar da data da vacancia, promovera nova eleicéo para o cargo de vice-diretor
com mandato vinculado ao mandato original da vacancia.

Art. 12. No caso de vacancia do vice-diretor, a qualquer tempo, serdo realizadas eleicdes,
num prazo de 60 (sessenta) dias, para substituicdo do cargo, com mandato vinculado ao do titular
em exercicio.

Paréagrafo Unico. No caso de vacancia do diretor e do vice-diretor, a qualquer tempo,
assumird o decano da Congregacdo que, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data da
vacancia, promovera nova eleicéo para referidos os cargos.

Art. 13. Séo atribuicdes do Vice-Diretor:

I- Substituir automaticamente o Diretor em suas faltas ou impedimentos eventuais;

II- Colaborar com o Diretor na supervisdo das atividades didatico-cientificas da Unidade
Académica;

I11- Desempenhar as fungdes que Ihe forem delegadas pelo Diretor da Unidade Académica ou
determinadas pela respectiva Congregagao.

Parégrafo unico. O Vice-Diretor serd substituido, em suas faltas e impedimentos eventuais,
pelo decano da Congregacdo da Unidade Académica, na forma prevista no Estatuto.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA

Art. 14. A Secretaria da Congregacdo ficara a cargo de um secretéario, designado pelo
Diretor do ICT, ao qual compete:

I- Secretariar as atividades da Congregacdo, incluindo a atualizacdo regular da agenda do 6rgao;

I1- Proceder a convocacdo das Sessdes da Congregacao;

I11- Secretariar as SessGes da Congregacdo, registrando o comparecimento dos membros as Sessdes;
IV- Lavrar as atas das Sessdes da Congregacéo;

V- Redigir os documentos pertinentes as decisfes tomadas pela Congregacao;

VI- Arquivar o material da Secretaria, mantendo atualizados os respectivos registros, mantendo
especial zelo pelos documentos de caréater sigiloso;

VI1I- Registrar o comparecimento e auséncia dos membros as Sessoes;

VI11- Prestar os encaminhamentos cabiveis dos processos em tramita¢do na Congregacao;

IX- Realizar outras atividades pertinentes a fungéo ou a critério do Diretor.

Paragrafo Unico. Em suas faltas ou impedimentos, o secretario sera substituido por outro
servidor designado pela Direcdo do ICT.

CAPITULO V
DAS COMISSOES ESPECIAIS



Art. 15. A Congregacéo podera criar Comissdes Especiais, de carater consultivo, destinadas
a finalidades especificas, definindo-se suas atribuices.

Paragrafo Unico. Para cada comissdo criada pela Congregacao devera ser lavrada Portaria
Académica pelo diretor da Unidade, contendo a atribuicdo da referida comissdo, assim como o
prazo para realiza¢do da atividade que lhe foi designada.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO DA CONGREGACAO

Art. 16. A Congregagdo reunir-se-a ordinariamente, uma vez a cada més letivo, conforme
calendario estabelecido pelo plenario na primeira Sesséo de cada semestre, e extraordinariamente se
convocado pelo presidente ou a requerimento da maioria de seus membros.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de Sessdo Extraordinaria, a pauta serd Unica e devera
conter os fins especificos para 0s quais esta sendo convocada a Sesséo.

Art. 17. As Sessbes da Congregacdo convocadas pelo seu Presidente, deverdo ser realizadas
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis para as Sessdes Ordinarias, e com pelo menos 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia para as Sessbes Extraordinarias e, em qualquer caso,
mencionando-se o assunto a ser tratado, salvo se 0 mesmo for considerado reservado.

8§ 1° As convocagdes das Sessdes Ordinérias e Extraordinarias serdo feitas por aviso pessoal,
via correio eletronico, e devem ser direcionadas aos membros titulares e respectivos suplentes.

§ 2° Cabera ao titular, em caso de impedimento, a responsabilidade de convocar o suplente
para substitui-lo na respectiva Sessao.

§ 3° Em caso de Sessdes Extraordinaria, a ordem do dia sera restrita a discussao e votacdo
da matéria que a determinou.

§ 4° Juntamente com a convocacao para a Sessdes devera ser encaminhada cépia da ata da
Sessdo anterior, a qual sera colocada a disposicdo dos membros, juntamente com cépia dos
documentos a serem apreciados na Sessao.

§ 5° O encaminhamento de assuntos para a composi¢do da pauta devera ser feito pelos
membros ou O6rgdos colegiados, devendo as propostas ser encaminhadas ao Presidente da
Congregacdo, por oficio, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias Uteis.

8 6° Os assuntos ou processos supervenientes a elaboracdo da pauta e com caréter de
urgéncia poderdo, a critério do Presidente, ou por solicitagdo justificada por qualquer membro,
constar em outros assuntos, desde que aprovada pela maioria absoluta do plenario.

§ 7° Caso nao haja assunto para pauta a Sessao podera ser cancelada atendendo aos mesmos
critérios e prazos utilizados para sua convocacao.

Art. 18. A Congregacdo funcionard com a presencga da maioria absoluta de seus membros,
entendida como qualquer numero inteiro superior a metade do total de seus membros.

8 1° Quando da vacancia de um ou mais dos representantes discentes, estes ndo serdo
computados para efeito de quorum.

8 2° Na apuracdo do quorum serdo computadas apenas as representacOes e 0S cargos
efetivamente preenchidos.

§ 3° Os membros dos colegiados em feérias, licencas ou afastamentos temporéarios de
qualquer natureza e independente da sua duracdo, estdo impedidos de participar das Sessbes dos
respectivos colegiados.



§ 4° Excepcionalmente, a critério do plenario e por solicitacdo prévia ao Presidente, 0s
Orgdos colegiados poderdo ouvir convidados especiais, sempre que necessario para a melhor
apreciacdo de matéria especifica.

Art. 19. O comparecimento dos membros da Congregacdo as Sessdes devidamente
convocadas, ressalvado motivo justificado, é obrigatorio e prevalece a qualquer atividade
administrativa ou académica, com exce¢do as Sessdes dos Orgdos de Deliberagdo Superior.

Art. 20. A auséncia do membro devera ser justificada, por escrito ou por meio eletrénico,
junto a secretaria da Congregacgédo, com comprovacao de recebimento.

Parégrafo Unico. Perderd o mandato o0 membro representante que, sem causa aceita como
justa pelo 6rgdo, faltar a 03 (trés) SessbGes consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas. O membro
desligado por falta ficara impossibilitado de se candidatar a nova vaga do referido 6rgdo durante o
periodo de 03 (trés) anos, a contar da data do desligamento.

Art. 21. Nas faltas ou impedimentos eventuais do Presidente da Congregacao, a Presidéncia
sera exercida pelo seu substituto legal e, na auséncia deste, pelo decano, que sera 0 membro mais
antigo em atividade docente na UFVJM, dentre os representantes titulares do 6rgéo.

§ 1° No caso de impedimento ou recusa do decano, serd observada a sequéncia de
antiguidade no magistério junto a UFVJM, nos termos do caput deste artigo.

8 2° O membro da Congregacdo que, por assumir funcdes de decano, passar a integrar o
mesmo ou outro 6rgdo como membro nato eventual, sera automaticamente substituido na funcéo de
que se afastou, por seu suplente ou substituto legal, enquanto durar a situacao.

Art. 22. O Presidente, por iniciativa prépria ou mediante requerimento da maioria dos
membros, poderé convidar qualquer membro do corpo docente, discente e técnico-administrativo da
Universidade para prestar esclarecimentos e,ou depoimento sobre matéria especifica.

Art. 23. O Presidente ou seu substituto legal podera, em casos de urgéncia ou mediante a
falta de quorum, tomar decisdes ad referendum da Congregacao.

Paragrafo Unico. As decisbes a que se refere o caput deste artigo deverdo ser ratificadas
pela Congregacdo na Sessdo Ordinaria imediatamente posterior a data em que elas foram tomadas,
caso contrario, serdo automaticamente anuladas.

CAPITULO VII
DAS SESSOES

Art. 24. As Sessdes da Congregacdo serdo publicas, e poderdo, a pedido do Presidente ou da
maioria dos presentes, serem secretas.

§ 1° Nas Sessdes publicas somente 0s membros da Congregacéo terdo direito a voz e voto.
Os demais participantes terdo apenas direito a voz, desde que autorizados pela maioria dos
membros presentes.

8 2° Em caso de Sessdes de caréter sigiloso, 0 assunto e a documentacdo pertinente serdo
restritos aos membros da Congregacao.

8§ 3° Deliberada a realizacdo de Sessao sigilosa, o Presidente fara sair da sala de reunides
todas as pessoas ndo integrantes da Congregacéo, podendo ficar apenas as partes envolvidas que sdo
interessadas no assunto em pauta.



Art. 25. As Sessbes da Congregacdo compreenderdo uma parte de expediente, destinada a
discussdo e aprovacdo da Ata e as comunicacdes, e outra relativa a apreciacdo dos assuntos em
pauta.

Paragrafo Unico. Nenhum membro da Congregacdo poderd votar em assunto de seu
interesse, nem se manifestar sobre o tema sem a devida autorizacdo do plenario, cabendo ao
plenario a decisdo de permanéncia do respectivo membro na parte da Sessdo que trata do assunto de
interesse do mesmo.

Art. 26. Mediante consulta ao Plenario, por iniciativa propria ou a requerimento de algum
membro, o Presidente poderd inverter a ordem dos trabalhos ou suspender parte do Expediente.

Art. 27. Sera concedida vista de processo ao membro da Congregacao que a solicitar, desde
que antes da fase de votacdo. Depois de realizado o pedido de vistas a matéria, assim como o
parecer de quem pediu vistas, serdo apresentados na Sessdes subsequente, ordinaria da Congregacao,
salvo quando o assunto for considerado urgente, quando a matéria voltara 07 (sete) dias depois da
Sessdo Ordinaria, quando ndo mais serd autorizada vista do processo.

§ 1° Para cada assunto da pauta seré concedido apenas um pedido de vista.

§ 2° Ao membro que solicitar vistas cabe a obrigatoriedade de emitir parecer escrito no
prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, salvo ampliacdo concedida pelo plenério, devendo a matéria
ser incluida em pauta da primeira Sessdo subsequente, quando ndo mais sera autorizada vista do
processo.

Art. 28. Tanto as Sessfes Ordinarias como as Extraordinarias terdo a duracdo maxima de 04
(quatro) horas. Contudo, as Sessdes Ordinarias se dividirdo em trés fases:

I. A primeira, com duracdo maxima de 30 (trinta) minutos improrrogaveis, destinada ao expediente;
Il. A segunda, reservada a ordem do dia, com a duracdo méxima de 03 (trés) horas e 30 (trinta)
minutos (03h30min);

I1l. A terceira, apds a apreciacdo da ordem do dia serd a destinada a outros assuntos, desde que
esgotados a pauta da ordem do dia.

8 1° A ordem do dia iniciara com a aprovacao da respectiva pauta e da ata da Sessao anterior.

8§ 2° Na fase de discussdo dos assuntos, os conselheiros interessados em se manifestarem se
inscreverdo junto a presidéncia evitando-se terminantemente o pronunciamento sem inscricao.

§ 3° O Presidente ou qualquer membro da Congregacdo podera solicitar a prorrogacdo da
Sessdo por até 02 (duas) horas adicionais, cabendo ao plenario decidir pela prorrogacéo requerida.

8§ 4° Nas sessOes extraordinarias, todo o tempo de sua duracdo sera absorvido no debate e na
votacdo do assunto pautado na respectiva convocagao.

§ 5° Cada conselheiro podera manifestar-se sobre a matéria em pauta, por até 05 (cinco)
minutos na primeira inscri¢do e 03 (trés) minutos em inscri¢es subsequentes, obedecendo a ordem
de inscrigdo junto a presidéncia.

8§ 6° Qualquer membro da Congregacdo, inclusive o Presidente, quando citado, tera direito a
fazer uso da palavra por até 05 (cinco) minutos por vez em que for citado, ocasido que podera
apresentar sua defesa ou esclarecimento no que tange a materia e situacdo em que foi citado.

Art. 29. As Sessdes serdo gravadas em audio, desde que existam equipamentos disponiveis,
para a elaboracdo da ata pelo secretério, sendo a gravacao arquivada até a aprovacdo da respectiva
ata.

CAPITULO VIII



DAS DELIBERACOES E RECURSOS

Art. 30. Qualquer membro da Congregacao, incluindo o presidente, no entendimento de que
as discussdes ja tenham promovido os esclarecimentos necesséarios para deliberacdo, podera
solicitar a votacdo da matéria em pauta, sendo a votacdo sacramentada se a maioria dos presentes
tiver igual entendimento.

Art. 31. As decisdes da Congregacdo, ressalvados 0s casos expressos no Estatuto ou
Regimento Geral, serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, respeitado o quorum.

8§ 1° A votacdo podera ser simbdlica, nominal ou secreta, a critério do plenario.

8 2° Nenhum membro da Congregagéo podera votar em assunto que, direta ou indiretamente,
seja de seu interesse de seu cbnjuge, companheiro ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.

8§ 3° O presidente da Congregacéo tera voto comum e de qualidade.

Art. 32. De cada Sessdao da Congregacao, sera lavrada ata, que sera discutida e aprovada na
Sesséo subsequente.

Paragrafo Gnico. As atas conterdo apenas 0s registros das deliberacGes tomadas, e podem
ser acompanhadas de uma sintese da discussdo, sem mencdo as manifestac@es individuais, salvo se
solicitado por algum membro ou de interesse dos membros da Congregacédo ou de seu Presidente.

Art. 33. As decisbes da Congregacdo que se refiram a casos de interesse individual seréo
comunicadas por escrito aos interessados e, no caso de assunto de interesse geral serdo divulgadas
publicamente.

Art. 34. As atas das Sessdes da Congregacdo em Sessdes nao sigilosas estardo disponiveis
para consulta a qualquer membro da comunidade académica.

Art. 35. Compete ao Diretor encaminhar as instancias competentes da Universidade, as
deliberacdes da Congregacédo que exijam esta conducdo para serem implementadas ou apreciadas.

Art. 36. Caberéa recurso as decisdes da Congregacdo se interposto no prazo de 10 (dez) dias
Uteis apds a Sessdo que deliberou sobre o assunto.

Paragrafo unico. O recurso devera ser interposto em peticdo fundamentada, instruida com
documentos, se for o caso, dirigida ao Presidente da Congregacdo, que o enviara a um membro
designado para relator.

Art. 37. S&o as seguintes as instancias académicas de recurso, nesta ordem:

I. Colegiado de Curso, contra decis&o:
a) De Professor;
b) De Coordenador.

I1. Congregacéo da Unidade do respectivo Colegiado de Curso, contra decisao:
a) De Colegiado de Curso;

b) De Departamento ou 6rgdo equivalente;

c) De Diretor.

I11. Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, contra deciséo:
a) De Congregacao;
b) De Pro-Reitor.



Art. 38. Sdo as seguintes as instancias administrativas de recurso, nesta ordem:

I. Camara Departamental ou 6rgdo equivalente, contra decisdo:
a) Do Chefe ou autoridade equivalente.

I1. Congregacéo, contra deciséo:

a) De Camara Departamental ou 6rgédo equivalente;

b) De Assembleia Departamental ou 6rgdo equivalente;
¢) De Diretor de Orgdo Complementar;

d) Do Diretor da Unidade.

I11. Conselho Universitario, contra decisao:
a) De Congregacao;

b) De Diretor de Orgdo Suplementar;

¢) Do Reitor.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. Os casos omissos ou controversos na aplicacdo desse regimento serdo
encaminhados ao Conselho Universitario para analise e deliberacéo.

Art. 40. Este regulamento podera ser alterado por sugestdo da maioria dos membros da
Congregacéo do ICT, e submetido & Conselho Universitario para homologacéo.

Art. 41. Este regimento foi aprovado pela Congregacao do ICT em sua 662 Sessao Ordinaria,
realizada em 18 de agosto de 2017, e entrara em vigor na data da sua publicacdo pelo CONSU,
revogando-se a Resolugdo N°. 29 - CONSU, de 02 de outubro de 2009.
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